
昭和５８年４月千葉県北西部流山市に全日制普通科として開校。平成５年スポーツ健康

コース設置。平成６年文・文理コース設置。平成１５年文・文理コースを教養コースに変

更。今年度、創立４０年目を迎え、家庭・地域・関係機関と連携し、社会に有為な生徒を

育む学校づくりを目指す。 

育てたい生徒像 

１自ら学ぶ意欲と主体的に生きる力を養い、心身ともに健康で心豊かな生徒の育成。 

２責任と義務を果たし、礼儀正しく謙虚で誠実な、社会に貢献できる生徒の育成。 

スクール・ポリシー 

「育成を目指す資質・能力に関する方針」 

１ 知を愛し求道心に燃える生徒 

２ 徳を尊び自他を敬愛する生徒 

３ 心身を鍛錬し挑戦して未来を切り拓く生徒 

具体的取組： 

・人権教育（心の教育）、安全教育、ＨＲ活動、体験活動等の計画的な取組。 

・家庭、地域と連携した「チーム学校・家庭・地域」がともに歩む互恵関係の学校づくり。 

・高校生活での経験を未来につなげる「マイ・ストーリー」を描く探究活動。 

「教育課程の編成及び実施に関する方針」 

１ ２つのコース：「教養コース」「スポーツ健康コース」 

２ 少人数制やＴＴを取り入れ、ＩＣＴを活用したアクティブ・ラーニング型授業 

３ 多彩な学校行事や部活動等を通じた「人間関係形成」「社会参画」「自己実現」 

具体的取組： 

・各々のコースに応じた幅広い進路選択から進路実現へつなげる取組。 

・指導と３観点別評価の一体化による生徒が主体的に取り組む授業実践。 

・地域の関係機関等と連携した系統的キャリア教育（インターンシップ）、職業教育の充実。 

「入学者の受入れに関する方針」 

１ 基本的生活習慣を身に付け、規律を順守し、地域社会に貢献しようとする生徒。 

２ コースの特色を理解し、学習活動、特別活動及び部活動等への取組を生かして、 

自己の向上を目指し、継続して活動する高い意欲のある生徒。 

３ 周囲と協同し、最後までやり遂げようとする意欲のある生徒。 

具体的取組： 

・「親身・丁寧・毅然」を根底に積極的生徒指導を全教職員で取り組む。 

・生徒個々に寄り添った授業や部活動等を通して生徒の成長を支援する。 

・学校行事や地域での協同を通して「諦めない人間力」を身に付ける。 


