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 校訓「至誠」を生徒の学びの基本姿勢として位置付け、家庭、地域と一体となって、開校

の理念を常に念頭において学校づくりを進めることで、教育活動の一層の充実を図り、確実

に教育目標を実現する。 

 

１ 校 訓 

「至誠」 

２ 開校の理念 

（１）進学を重視した普通科の単位制高校 

（２）国際化に対応した高校 

（３）地域の特性を最大限に活用して人材を育成する高校 

３ 教育目標 

「幅広い教養」「豊かな人間性」「逞しい心身」の調和がとれ「生きる力」にあふれた   

人物として、広く社会に貢献し得る有為な人材を育成する。 

４ 教育方針 

  教育目標の達成に向け、以下の方針に基づき教育活動を展開する。 

（１）自己教育力を身に付け、創造性・自主性・協調性に富んだ個性豊かな人格の形成を   

目指し、一人一人の興味・関心，適性・能力に応じたきめ細かな授業の創造に努める。 

（２）校訓「至誠」に則り、真心と思いやりのある豊かな心を持ち、社会を構成する一員と

しての自覚や規範意識を備えた人格の形成を目指し、生徒会活動の一層の活性化や  

ボランティア活動・課外活動の推進に努める。 

（３）自他の健康管理に対する高い意識を持ち、逞しい体力と気力を備え、自律的に生きる

人格の形成を目指し、文武両道の充実に努める。 

（４）情報化、国際化の進展する社会にあって、広い視野と知識を身に付け、様々な課題に

柔軟に対応できる人格の形成を目指し、自己表現力の育成と国際理解教育の充実に  

努める。 

（５）保護者・地域・関係機関等への情報発信を積極的に行い、地域に信頼され地域の核と

なる学校づくりに努める。 



５ 重点目標 

（１）学力・学習意欲の向上 

  ア 生徒の「主体的・対話的で深い学び」を実現する工夫ある指導の実践 

  イ 小テスト等の継続的な実施による基礎・基本の徹底 

ウ 家庭学習等、自学自習を促す指導の工夫 

  エ 年２回の授業評価アンケートの実施による指導方法の評価・改善 

（２）キャリア教育の充実 

  ア ３年間を見通した計画的な進路ガイダンスの実施 

  イ 外部人材等を活用した講演会や体験授業，説明会等の実施 

  ウ 学力向上や進路実現に結びつく進学補習の実施 

  エ 高大接続等に係る最新情報についての研修の実施 

（３）生徒指導の充実 

  ア 登校指導及びＰＴＡとの合同による下校指導の実施 

  イ 挨拶の励行による生徒の主体的態度の育成 

  ウ 全校生徒が充実感・達成感を味わうことができる生徒会活動の実施 

  エ 教育相談体制の充実とスクールカウンセラーや養護教諭との連携 

（４）国際理解教育の推進 

  ア 海外修学旅行実施に向けた事前学習の充実 

イ 国内修学旅行における国際理解教育の実施 

  ウ 外部人材等を活用した講演会や体験授業等の実施 

エ 国際理解教育推進のための新たな取組の創出 

（５）地域と共に歩む学校づくり 

  ア 学校ＨＰや各種広報紙を活用した最新情報の発信 

  イ 地域の各種団体や関係機関と連携した活動への積極的な参加 

  ウ 学校説明会や中学校訪問等を通じた広報活動の充実 

  エ 学校公開講座等の実施による本校教育力の地域への還元 

（６）安全・安心で信頼される学校づくり 

  ア 定期及び日常の安全点検並びに災害等を想定した訓練の実施 

  イ 新型コロナウイルス感染症対策の徹底 

  ウ 学校における働き方改革の推進 

  エ 不祥事や事故防止に係る研修の充実 


